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MASTER DI | LIVELLO

MIGRAZIONI, CITTADINANZA, DIRITTI.

NUOVE PROSPETTIVE PER IL SERVIZIO SOCIALE
A.A. 2013-2014

Il Master nasce come risposta alla crescente domanda di analisi e di formazione generata dai fenomeni migratori e dai processi sociali a questi correlati. In un contesto
territoriale fortemente esposto a flussi migratori, su cui insistono numerose strutture di prima e seconda accoglienza destinate agli immigrati ed ai richiedenti asilo, si & negli
ultimi anni accentuata la domanda di figure professionali in grado di affiancare alle classiche competenze in materia di intervento sociale, competenze specifiche sui diversi
profili sociali, giuridici e politici delle migrazioni. Una domanda di professionalita chiaramente testimoniata dal moltiplicarsi dei servizi destinati specificamente agli stranieri
tanto negli enti pubblici (statali e locali), che nel settore privato e nel terzo settore.

Il Master considera le migrazioni come un fenomeno sociale complesso che necessita di uno sforzo di comprensione globale e di un metodo di indagine interdisciplinare. Esso
ha l'obiettivo di fornire strumenti di analisi del fenomeno migratorio dal diverso punto di vista delle scienze giuridiche, politiche e sociali, al fine di formare figure professionali in
grado di operare a diversi livelli nello sviluppo di percorsi orientati alla promozione dei diritti e dell’inclusione sociale dei migranti. Nello specifico, particolare attenzione sara
dedicata all’analisi delle complesse trasformazioni che investono la figura del lavoratore sociale/social worker nel confronto quotidiano con i problemi dettati dai fenomeni
migratori. Per tali ragioni, il percorso didattico del Master si caratterizza per la presenza, accanto a due moduli didattici dedicati allo studio teorico dei diversi profili giuridici,
politici e sociali delle migrazioni, di due moduli fortemente orientati alla pratica e dedicati all’analisi delle nuove prospettive del lavoro sociale in una societa multietnica.

Moduli Didattici

3. Migrazioni e nuove prospettive per il servizio sociale professionale (15 CFU)
- Verso una nuova figura dell'assistente sociale

- Lavoro sociale ed approccio etno-antropologico

- Fenomeni migratori, lavoro sociale e ricerca-intervento

- I servizi nel processo di promozione di cittadinanza della persona

- Il potenziale di un welfare generativo in una societa multietnica

- Lavoro multidisciplinare: deontologia e lavoro di equipe

- Il Servizio Sociale Professionale e la rete integrata socio-sanitaria

- La comunicazione efficace per il miglioramento del sistema

- Sussidiarieta e fenomeno migratorio

- La negoziazione interculturale in situazioni di conflitto

- Intervento sociale nei casi di maltrattamento e abuso dei Minori Stranieri non Accompagnati

1. Diritto e politica delle migrazioni internazionali (7 CFU)

- Cittadinanza, appartenenza, diritti

- La disciplina dell’immigrazione nel diritto internazionale e della UE
- La disciplina dell’asilo nel diritto internazionale e della UE

- Lavoro, discriminazione, diritti

- Geopolitica delle migrazioni internazionali

- Migrazioni, sicurezza, confini

4. Operare con le migrazioni (15 CFU)
-1l ruolo degli enti locali nelle politiche di assistenza e protezione sociale
- | centri governativi per migranti e chiedenti asilo

2. Sociologia delle migrazioni internazionali (8 CFU)
- Sociologia delle migrazioni: teorie e modelli

- Demografia delle migrazioni internazionali

- Globalizzazione, migrazioni, lavoro

- Discriminazione, segregazione, razzismo

- Culture, mobilita, confini

- Migrazioni e ricerca sul campo

- Immigrazione e welfare: I'accoglienza dei minori stranieri non accompagnati

- Il sistema di accoglienza per richiedenti asilo e rifugiati e il territorio pugliese

- L'attivita di sportello e di orientamento nei centri per richiedenti asilo e gli strumenti
territoriali

- L'attivita di orientamento all'inserimento lavorativo

- Strumenti e pratiche di inserimento lavorativo

- Le politiche di integrazione e partecipazione dei migranti

- Sistema istituzionale ed operativo degli UEPE e cittadini stranieri sottoposti a provvedimenti
penali

La quota di iscrizione individuale al Master é di € 2.000,00, da versarsi in due rate.

E possibile iscriversi a singoli moduli didattici, limitatamente al modulo terzo: Migrazioni e nuove prospettive per il servizio sociale (100 ore) ed al modulo quarto: Operare con le migrazioni
(100 ore). La quota di iscrizione al singolo modulo é fissata in € 500,00.

Info: http://www.uniba.it/offerta-formativa/master-universitari

Info: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/scienze-politiche/postlaurea

DIPARTIMENTO PROPONENTE
Dipartimento di Scienze Politiche

Coordinatore: Sede didattica:
Prof. Giuseppe Cascione Dipartimento di Scienze Politiche
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro Segreteria: Via Suppa, 9 - 70122 Bari
Dipartimento di Scienze Politiche Tel: +39 0805717704
Tel: +39 0805718015 Email: mariadolores.definis@uniba.it
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